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Polarsirkelen friluftsråd 

Polargievlien ålkoejielederaerie       
Moveien 24, 8700 Nesna 

Telefon 94161362 

E-post polarsirkelen@friluftsradet.no 

http://www.polarsirkelen-friluftsrad.no/ 

 

 

 

Til medlemmer og varamedlemmer i Polarsirkelen friluftsråd 

 

Rana kommune: Olav Nyjordet 

Træna kommune: Kristine Monsen 

Hattfjelldal kommune: Aud Ringsø 

Hemnes kommune: Felicia Skreslett Smalsundmo 

Lurøy Kommune: Lars Petter Østrem 

Nesna kommune: Vegar Rabliås 

 

Varamedlemmene Lars Frøysa, Heidrun Vollan, Kenneth Lifjell, 

Marianne Ø. Aasvik, Kristian Sivertsen, Petur Herbertson 

Medlemskommunene v/ordførerne og rådmenn  

Konsultativt medlem Statskog, Nordland 

Konsultativt medlem Rana Turistforening 

Konsultativt medlem FRIKULT as 

Konsultativt medlem Sijti Jarnge 

Rebekka Braaten, Pf 

 

FL, NFK, Helgeland friluftsråd 

 

PROTOKOLL FRA RÅDSMØTE I POLARSIRKELEN FRILUFTSRÅD 

 

Dato og tid: 23.11.2022, kl- 1300 - 1500 

 

Sted: Teams 

 

Til stede: 

 

Aud Ringsø, Hattfjelldal 

Olav Nyjordet, Rana 

Felicia Skreslett Smalsundmo, Hemnes 

Vegar Rabliås, Nesna 

Marianne Aasvik, Lurøy (vara) 

Petùr Herbertson, Træna (vara) 

 

Pål Vinje, administrasjonen (deltok ikke under diskusjonen rundt egne lønnsforhandlinger) 
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SAKSLISTE MED VEDTAK 

 

 

Kommentar innkalling og saksliste: Ingen      

 

 

Sak 25/22 Informasjon om den daglige driften i administrasjonen 

  Forslag til vedtak: Gjennomgangen tas til orientering 

 

Vedtak: Gjennomgangen tas til orientering. For fremtiden ønskes det at en 

gjennomgang skriftlig gjøres i stikkordsform som saksforberedelse. 

 

Sak 26/22 Protokoll rådsmøte oktober 2022. 

  Forslag til vedtak: Referat fra rådsmøtet i oktober 2022  

Godkjennes med merknader fra daglig leder i eget skriv. 

 

Vedtak: Referat fra rådsmøtet i oktober 2022  

Godkjennes med merknad fra daglig leder til sak 21/22 i eget skriv. Merknad 

til sak 23/22 trekkes pga av følgende klargjøring i sakens anledning:  

 
«Styret vedtok lønnsjustering for en ansatt ved overgang til økt 

stillingsprosent. Det er ikke behandlet lønnskrav for ansatte utenom daglig 

leder. Det er daglig leder som skal ha forhandlingsmyndighet i disse saker 

ovenfor ansatte i rådet.» 

 

Det bør videre påpekes ovenfor medlemskommunene at det ligger en 

forventning om deltagelse også fra varamedlemmer til de faglige seminarene 2 

ganger årlig.     

 

Sak 27/22 Status ny samarbeidsavtale med kommunene, se tidligere sak 19/22 

Representantene fra hver kommune sjekker status på den politiske 

behandlingen i sine respektive kommuner, og legger dette frem for rådsmøtet. 

Forslag til vedtak: Informasjon om den politiske behandlingen av ny 

samarbeidsavtale tas til orientering. 

 

Vedtak: Informasjon om den politiske behandlingen av ny samarbeidsavtale tas 

til orientering. Olav sjekker status i Rana kommune. Marianne sjekker status i 

Lurøy kommune.  

 

Sak 28/22 Stillingsbrøk og ansatte i administrasjonen, utfordringer og muligheter.  

Se tidligere sak 21/22. 

  Forslag til vedtak: Saken legges frem uten forslag til vedtak 

 

Vedtak: Rådet tar daglig leders økonomiske gjennomgang samt merknad til 

orientering. Vedtaket fra sak 21/22 blir stående. Lønnsplassering unntas 

offentlighet. 

 

Sak 29/22 Årets friluftsentusiast 2022. Sak legges frem i møtet.  

  Forslag til vedtak. Sak legges frem uten forslag til vedtak. 
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Vedtak: Årets friluftsentusiast 2022 tildeles Thale Hedvig Mottzfeldt Moflag 

fra Nesna for hennes arbeid og innsats med «Kløverturer» for pensjonister og 

eldre i kommunen. 

 

Sak 30/22 Prosjektstatus pr november, vedlegg 3 

  Forslag til vedtak. Prosjektstatus tas til orientering 

 

  Vedtak: Prosjektstatus tas til orientering 

 

Annet/eventuelt 

 

Lønnsforhandlinger daglig leder 

 

Vedtak: Daglig leders lønnskrav godkjennes med virkning fra 1.11.2022. 

Lønnsplassering unntas offentlighet. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pål Vinje, referent 

 

 

 

 

 

 

 


